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蝙蝠教育服務團隊

 

人力資源組

 B.E.S.T.志工甄選問卷
ㄧ、參與蝙蝠教育服務團隊的動機?
二、想由蝙蝠服務教育服務團隊培養下列能力?
 □生涯規劃  □人際關係  □形象魅力  □口語表達  □自我突破     

 □時間管理  □專案企劃  □團隊領導  □創意發想  □行銷能力

 □抗壓性    □行政事務  □顧客服務  □影音數位
三、請問您大學的生涯規劃為何？(請具體詳述)。
四、請問在蝙蝠組織中，有哪些組別？並請簡述各組所從事的事務有哪些?
五、父母是否同意參加蝙蝠志工？支持或反對的理由為何？
六、假使某ㄧ天，您的家庭、課業及蝙蝠，有衝突時，請問您會怎麼做？(請具體詳述)
七、請問您加入蝙蝠前的時間規劃為何？未來加入蝙蝠後將如何做時間規劃的調整？此題相當重要，請詳細作答。






















